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Obowiązują od  dnia 15 sierpnia 2024 r.                                                              



                                                                                                                       

  

  

Preambuła, czyli wstęp do dokumentu 

Naczelną zasadą wszystkich działań podejmowanych przez personel placówki jest 
działanie dla dobra dziecka, w jego najlepszym interesie.   
Członkowie personelu placówki traktują dziecko z szacunkiem oraz uwzględniają jego 
potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez członków personelu wobec dziecka 
przemocy w jakiejkolwiek formie. Personel placówki, realizując te cele, działa w ramach 
obowiązującego prawa, przepisów wewnętrznych danej placówki oraz swoich 
kompetencji.   
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Rozdział 1 

Informacje ogólne 

  

1. WPROWADZENIE   

  

Nowelizacja Kodeksu rodzinnego i opiekuńczego (Dz.U. poz. 1606) określiła warunki skutecznej 
ochrony małoletnich przed różnymi formami przemocy. Wprowadzone zmiany wskazują na 
potrzebę opracowania jasnych i spójnych standardów postępowania   
w sytuacjach podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia małoletnich.    

„Standardy Ochrony Małoletnich” są jednym z elementów systemowego rozwiązania ochrony 
małoletnich przed krzywdzeniem i stanowią formę zabezpieczenia ich praw.    

Należy je traktować jako jedno z narzędzi wzmacniających i ułatwiających skuteczniejszą 
ochronę uczniów /wychowanków przed krzywdzeniem.    

W konstruowaniu „Standardów ochrony małoletnich” przyjęto następujące założenia:   

• w szkole nie są zatrudniane osoby mogące zagrażać bezpieczeństwu małoletnich,   

• wszyscy pracownicy potrafią zdiagnozować symptomy krzywdzenia małoletniego oraz 
podejmować interwencje w przypadku podejrzenia, że małoletni jest ofiarą przemocy w 
szkole lub przemocy domowej,   

• podejmowane w szkole/placówce postępowania nie mogą naruszać praw dziecka, praw 
człowieka,  praw ucznia określonych w statucie szkoły/placówki oraz bezpieczeństwa 
danych osobowych,   

• małoletni   wiedzą, jak unikać zagrożeń w kontaktach z dorosłymi i rówieśnikami,   

• małoletni wiedzą, do kogo zwracać się o pomoc w sytuacjach dla nich trudnych   
i czynią to mając świadomość  skuteczności podejmowanych  w szkole działań,   

• rodzice poszerzają wiedzę i umiejętności o metodach wychowania dziecka    
bez stosowania przemocy oraz potrafią je uczyć zasad bezpieczeństwa.  

  

Ponadto przyjęto, że:   

• prowadzone w szkole postępowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia 
krzywdzenia małoletnich jest zorganizowane w sposób  zapewniający im skuteczną 
ochronę,    

• działania podejmowane w ramach ochrony małoletnich przed krzywdzeniem są 
dokumentowane oraz monitorowane i poddawane okresowej weryfikacji przy udziale 
wszystkich zainteresowanych podmiotów.  

Uwzględniając powyższe założenia niniejszy dokument określa zatem standardy ochrony 
małoletnich, stanowiące zbiór zasad i procedur postępowania w sytuacjach zagrożenia ich 
bezpieczeństwa. Jego najważniejszym celem jest ochrona małoletnich przed różnymi formami 
przemocy oraz budowanie bezpiecznego i przyjaznego środowiska w szkole.   

 



Rozdział 2 

Zasady ochrony dzieci przed krzywdzeniem obowiązujące 

w Szkole Podstawowej nr 124 w Warszawie 

1. Zasady bezpiecznych relacji uczniów i personelu   

1.  Zasady ogólne:  

  

Pracownicy dbają o bezpieczeństwo dzieci podczas pobytu w szkole, monitorują sytuacje   
i dobrostan dziecka.  

Pracownicy wspierają dzieci w pokonywaniu trudności. Pomoc dzieciom uwzględnia: 
umiejętności rozwojowe dzieci, możliwości wynikające z niepełnosprawności/ specjalnych 
potrzeb edukacyjnych  

Pracownicy podejmują działania wychowawcze mające na celu kształtowanie prawidłowych 
postaw – wyrażanie emocji w sposób niekrzywdzący innych, niwelowanie zachowań 
agresywnych, promowanie zasad „dobrego wychowania”.  

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dziećmi obowiązują wszystkich pracowników, 
stażystów i wolontariuszy.   

  

  

       1.2. Zasady komunikacji z dzieckiem/uczniem  

  

Komunikacja budująca dobre relacje z uczniem  

Personel:  

1. W komunikacji z uczniami okazuje szacunek oraz zrozumienie dla trudności   
i problemów uczniów.   

2. Reaguje na każde obraźliwe, niewłaściwe, dyskryminacyjne zachowanie lub słowa 
uczniów oraz na wszelkie formy zastraszania i nietolerancji wśród nich.   

3. Daje uczniowi prawo do mówienia w sposób kulturalny o swoich emocjach oraz prawo 
do bycia wysłuchanym.   

4. Nie zawstydza, nie lekceważy i nie obraża nie wyśmiewa ucznia.   

5. Nie reaguje złośliwością, sarkazmem na zachowanie ucznia jego postępy w nauce, nie 
dowcipkuje, nie żartuje z ucznia, w sposób który obniża poczucie jego wartości.   

6. Słucha uważnie uczniów, udziela im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej 
sytuacji.    

7. Unika podnoszenia głosu.  

  



Zakaz stosowania przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie, w tym nawiązywania 
relacji o charakterze seksualnym  

  

1. Kontakty personelu z uczniami nie łamią obowiązującego prawa, ustalonych norm   
i zasad. Wszyscy uczniowie są sprawiedliwie traktowani. Pracownicy nie dzielą Ich i nie 
dyskryminują (ze względu na pochodzenie, poczucie tożsamości, wiek, płeć, status 
materialny, wygląd zewnętrzny, wiedzę i umiejętności).   

2. Personel nie wykorzystuje wobec ucznia relacji władzy lub przewagi fizycznej 
(zastraszanie, przymuszanie, groźby).   

3. Personel nie stosuje żadnej formy przemocy psychicznej wobec ucznia, np. takiej jak:  

a. izolowanie, pomijanie, obniżanie statusu ucznia w grupie,  

b. stygmatyzowanie uczniów z powodu ich zdrowia, osiągnięć edukacyjnych, wyglądu, 
orientacji seksualnej, światopoglądu czy sytuacji majątkowej,  

c. wyszydzanie uczniów, wyśmiewanie, ośmieszanie, poniżanie, wyzywanie, grożenie,  

d. ocenianie przez nauczycieli/personel niezgodne z ustaleniami zawartymi   
w Statucie Szkoły, zastraszanie uczniów, obrażanie ich godności,     

e. niestosowne wypowiedzi, komentarze, ataki na czatach, komunikatorach i forach 
internetowych, umieszczanie obraźliwych, ośmieszających uczniów rysunków, zdjęć i 
filmów, rozpowszechnianie nieprawdziwych materiałów, poniżających uczniów;  

f. cyberstalking – śledzenie w sieci poczynań uczniów i upublicznianie ich   

4. Personel nie stosuje naruszających godność ucznia wypowiedzi o podtekście 
seksualnym, nie nawiązuje w wypowiedziach do aktywności bądź atrakcyjności 
seksualnej, a w tym:  

a. komentarzy na temat ciała/wyglądu/ubioru z podtekstem seksualnym;  

       dyskryminujących komentarzy odnoszących się do płci,  

b. wulgarnych lub niestosownych zaczepek, dowcipów i żartów, itp.  

c. nie pisze do uczniów dwuznacznych smsów, e-maili,   

d. nie publikuje żadnych prywatnych zdjęć ani innych informacji o uczniach i ich rodzinach 
w osobistych mediach społecznościowych, np. Facebooku, bez zgody zainteresowanych 
stron,  

e. nie wdaje się w prywatne rozmowy uczniów w mediach społecznościowych, nie 
zamieszcza komentarzy i nie udostępnia zdjęć, w jakimkolwiek podtekście lub 
kontekście erotycznym, które mogłyby uczniom wyrządzić krzywdę,   

5. Personel nie zachowuje się wobec dziecka w sposób niestosowny w celu zaspokojenia 
własnych potrzeb seksualnych i nie zmusza go do odbycia jakiekolwiek aktywności   
o takim charakterze.  

  



6. Personel informuje dzieci, że jeśli czują się niekomfortowo w jakiejś sytuacji, wobec 
konkretnego zachowania czy słów, mogą to zgłosić i oczekiwać odpowiedniej reakcji lub 
pomocy.   

7. Pracownik zawsze jest przygotowany na wyjaśnienie swoich działań/zachowania.    

8. Personel zachowuje szczególną ostrożność wobec dzieci, które doświadczyły nadużycia i 
krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego bądź zaniedbania. Jeżeli dzieci   
te dążyłyby do nawiązania niestosownych bądź nieadekwatnych fizycznych kontaktów  
z dorosłymi, personel reaguje z wyczuciem, jednak stanowczo, a także pomaga dziecku 
zrozumieć znaczenie osobistych granic.   

9. Personel respektuje zasady korzystania z pomieszczeń zawarte w regulaminach 
(prysznice, przebieralnie, toalety), które powinny uwzględniać szacunek dla prywatności 
osób korzystających z tych miejsc, a jednocześnie zezwalać personelowi na działanie 
niezbędne dla ochrony i bezpieczeństwa dzieci.   

10. Personel przy każdej rozmowie o charakterze indywidualnym, na życzenie ucznia 
zapewnia obecność innej osoby dorosłej.   

11. Personel stale nadzoruje dzieci, każdorazowo upewniając się, że warunki wyjazdów   
i wycieczek organizowanych przez szkołę, rozgrywek i meczów wyjazdowych   
są bezpieczne, co obejmuje m.in. brak dzielenia pokoju personelu z uczniami.   

 

Zasady nawiązywania kontaktu z uczniami w godzinach pracy, za pomocą kanałów 
służbowych oraz w celach edukacyjnych lub wychowawczych  

  

1. Kontaktując się z uczniem personel traktuje go podmiotowo.   

2. Kontakt z dzieckiem nigdy nie może być niejawny bądź ukrywany, nie może wiązać się   
z jakąkolwiek gratyfikacją ani wynikać z relacji władzy.   

3. Co do zasady kontakt z uczniami powinien odbywać się w godzinach pracy i dotyczyć 
celów mieszczących się w zakresie obowiązków personelu.   

4. Personel nie zaprasza uczniów do swojego miejsca zamieszkania, nie spotyka się z nimi 
prywatnie poza godzinami pracy.  

5. Jeśli zachodzi taka konieczność, właściwą formą komunikacji z uczniami poza godzinami 
pracy są kanały służbowe (e-mail, dziennik elektroniczny), a rodzice/opiekunowie prawni 
dzieci muszą wyrazić zgodę na taki kontakt.    

6. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jeśli dzieci i rodzice/opiekunowie 
uczniów są osobami bliskimi dla członka personelu) wymaga zachowania poufności 
wszystkich informacji dotyczących innych dzieci, ich rodziców/opiekunów.  

 

 

  



2. Zasady bezpiecznych relacji między małoletnimi w Szkole Podstawowej nr 124 w 
Warszawie, a  w szczególności działania niedozwolone  

  

1. Zasady bezpiecznych relacji między małoletnimi   

1. Uczniowie mają prawo do życia i przebywania  w bezpiecznym środowisku,  także   
w szkole. Nauczyciele i personel szkolny  chronią uczniów i zapewniają Im 
bezpieczeństwo.   

2. Uczniowie mają obowiązek przestrzegania zasad i norm zachowania określonych   
w Statucie Szkoły.   

3. Uczniowie uznają   prawo innych uczniów do  odmienności i zachowania tożsamości ze 
względu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religię, status ekonomiczny, 
cechy rodzinne, wiek, płeć, orientację seksualną, cechy fizyczne, niepełnosprawność. 
Nie  naruszają  praw innych uczniów – nikogo  nie dyskryminują  ze względu na 
jakąkolwiek jego odmienność.   

4. Zachowanie  i postępowanie uczniów wobec kolegów/ innych osób nie  narusza Ich 
poczucia godności/wartości osobistej.  Uczniowie  są zobowiązani do 
respektowania  praw i wolności osobistych swoich kolegów i koleżanek,  ich prawa do 
własnego zdania, do poszukiwań i popełniania błędów, do własnych poglądów, wyglądu  
i zachowania – w ramach społecznie przyjętych norm i wartości.   

5. Kontakty  między uczniami cechuje  zachowanie  przez nich  wysokiej kultury osobistej, 
np. używanie zwrotów grzecznościowych typu proszę, dziękuję, przepraszam; 
uprzejmość; życzliwość; poprawny, wolny od wulgaryzmów język; kontrola swojego 
zachowania i emocji; wyrażanie sądów i opinii w spokojny sposób, który nikogo nie 
obraża i nie krzywdzi.   

6. Uczniowie budują   wzajemne  relacje poprzez niwelowanie konkurencyjności między 
sobą w różnych obszarach życia, wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne, bez użycia 
siły rozwiązywanie  problemów i konfliktów między sobą.  Akceptują i szanują siebie 
nawzajem.   

7. Uczniowie okazują zrozumienie dla trudności i problemów kolegów/koleżanek   
i oferują im pomoc. Nie kpią, nie szydzą z ich słabości,  nie wyśmiewają ich,   
nie krytykują.   

8. W kontaktach między sobą uczniowie nie powinni zachowywać się prowokacyjnie   
i konkurencyjnie. Nie powinni również  mieć poczucia zagrożenia czy odczuwać 
wrogości  ze strony kolegów.   

9. Uczniowie mają  prawo do własnych poglądów, ocen i spojrzenia na świat oraz wyrażania 
ich, pod warunkiem, że  sposób ich wyrażania wolny jest od agresji   
i przemocy  oraz   nikomu nie wyrządza krzywdy.    

10. Bez względu na powód, agresja i przemoc fizyczna, słowna lub psychiczna wśród 
uczniów  nigdy nie może być  przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona. Uczniowie 
nie mają prawa stosować z jakiegokolwiek powodu słownej, fizycznej            
i psychicznej agresji i przemocy wobec innych uczniów.      



11. Uczniowie mają obowiązek przeciwstawiania się  wszelkim przejawom brutalności   
i wulgarności oraz informowania pracowników szkoły  o zaistniałych zagrożeniach.    

12. Jeśli  uczeń jest  świadkiem stosowania przez innego ucznia/uczniów jakiejkolwiek formy 
agresji lub przemocy, ma obowiązek reagowania  na nią, np.: pomaga ofierze, chroni 
ją,  szuka pomocy dla ofiary u  osoby dorosłej (zgodnie  z obowiązującymi   
w szkole procedurami).   

13. Wszyscy uczniowie znają obowiązujące w szkole procedury bezpieczeństwa – wiedzą, 
jak  zachowywać się w sytuacjach, które zagrażają ich bezpieczeństwu lub 
bezpieczeństwa innych uczniów, gdzie i do kogo  dorosłego mogą się w szkole zwrócić  o 
pomoc.   

14. Jeśli uczeń stał się ofiarą  agresji lub przemocy, może uzyskać w szkole pomoc, zgodnie z 
obowiązującymi w niej procedurami.  

  

2.2. Niedozwolone zachowania małoletnich w szkole  

  

1. Stosowanie agresji i przemocy wobec uczniów/innych osób:   

 

a.  agresji i przemocy fizycznej w różnych formach, np.:   

• bicie/uderzenie/popychanie/kopanie/opluwanie  

• wymuszenia;  

• napastowanie seksualne;  

• nadużywanie swojej przewagi nad inną osobą;  

• fizyczne zaczepki;  

• zmuszanie innej osoby do podejmowania niewłaściwych działań;  

• rzucanie w kogoś przedmiotami;   

 

b.  agresji i przemocy słownej w różnych formach, np.:   

• obelgi, wyzwiska  

• wyśmiewanie, drwienie, szydzenie z ofiary;  

• bezpośrednie obrażanie ofiary;  

• plotki i obraźliwe żarty, przedrzeźnianie ofiary  

• groźby;  

  

c. agresji i przemocy psychicznej w różnych formach, np.:   



• poniżanie;  

• wykluczanie/izolacja/milczenie/manipulowanie;  

• pisanie na ścianach (np. w toalecie lub na korytarzu);  

• wulgarne gesty;  

• śledzenie/szpiegowanie;  

• obraźliwe SMSy i MMSy;  

• wiadomości na forach internetowych lub tzw. pokojach   
do czatowania;   

• telefony i e-maile zawierające groźby, poniżające, wulgarne, zastraszające);  

• niszczenie/zabieranie rzeczy należących do ofiary;  

• straszenie;  

• gapienie się;  

• szantażowanie  

• plotkowanie  

  

2. Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub klasie, np. rzucanie kamieniami, 
przynoszenie do szkoły ostrych narzędzi, innych niebezpiecznych przedmiotów   
i substancji (środków pirotechnicznych, łańcuchów, noży, zapalniczek), używanie ognia 
na terenie szkoły.   

3. Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjnej. Wagarowanie. 
Wyjście bez zezwolenia poza teren szkoły w trakcie przerwy lub lekcji.   

4. Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczeństwa podczas zajęć i zabaw organizowanych 
w szkole. Celowe zachowania zagrażające zdrowiu bądź życiu.   

5. Niewłaściwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych i przerw międzylekcyjnych, np. 
przebywanie w miejscach niedozwolonych, bieganie, itp.   

6. Uleganie nałogom, np. palenie papierosów, picie alkoholu.   

7. Rozprowadzanie i stosowanie narkotyków/ środków odurzających.   

8. Niestosowne odzywanie się do kolegów lub innych osób w szkole lub poza nią.   

9. Używanie wulgaryzmów w szkole i poza nią.   

10. Celowe niszczenie lub nieszanowanie własności innych osób oraz własności szkolnej.   

11. Kradzież/ przywłaszczenie własności kolegów lub innych osób oraz własności szkolnej.   

12. Wyłudzanie pieniędzy lub innych rzeczy od uczniów.   

13. Wysługiwanie się innymi uczniami w zamian za korzyści materialne.   

14. Rozwiązywanie w sposób siłowy konfliktów z kolegami. Udział w bójce.   



15. Szykanowanie uczniów lub innych osób w szkole z powodu odmienności przekonań, 
religii, światopoglądu, płci, poczucia tożsamości, pochodzenia, statusu ekonomicznego 
i społecznego, niepełnosprawności, wyglądu.   

16. Niereagowanie na niewłaściwe zachowania kolegów (bicie, wyzywanie, dokuczanie).   

17. Znęcanie się (współudział w znęcaniu się nad kolegami, zorganizowana przemoc, 
zastraszanie).   

18. Aroganckie/niegrzeczne zachowanie wobec kolegów, wulgaryzmy. Kłamanie, 
oszukiwanie kolegów/ innych osób w szkole.   

19. Fotografowanie lub filmowanie zdarzeń z udziałem innych uczniów/ osób bez ich zgody.   

20. Upublicznianie materiałów i fotografii bez zgody obecnych na nich osób.   

21. Stosowanie wobec innych uczniów/innych osób różnych form cyberprzemocy.  

  

3. Zasady korzystania z urządzeń elektronicznych z dostępem do sieci Internetu oraz 
ochrony małoletnich przed treściami szkodliwymi i zagrożeniami z sieci     

  

Obowiązkiem prawnym szkoły jest takie wykorzystanie sieci, które będzie adekwatne do 
poziomu dojrzałości poznawczej i emocjonalno-społecznej ucznia oraz nie będzie mu szkodzić 
ani zagrażać jego rozwojowi psychofizycznemu. Do potencjalnych zagrożeń płynących   
z użytkowania sieci należy zaliczyć:  

1. dostęp do treści niezgodnych z celami wychowania i edukacji (narkotyki, przemoc, 
pornografia, hazard),  

2. działalność innych użytkowników zagrażająca dobru dziecka,  

3. oprogramowanie umożliwiające śledzenie i pozyskanie danych osobowych 
użytkowników szkolnej sieci.  

  

 3.1. Zasady korzystania z urządzeń elektronicznych z dostępem do Internetu  

  

1. Infrastruktura sieciowa szkoły umożliwia dostęp do Internetu, zarówno personelowi, jak i 
uczniom, w czasie zajęć i poza nimi.   

2. Sieć jest monitorowana w taki sposób, aby możliwe było zidentyfikowanie sprawców 
ewentualnych nadużyć.   

3. Rozwiązania organizacyjne na poziomie szkoły bazują na aktualnych standardach 
bezpieczeństwa.   

4. Na wszystkich komputerach z dostępem do Internetu na terenie szkoły jest 
zainstalowane i oraz systematycznie aktualizowane oprogramowanie antywirusowe, 
antyspamowe i firewall.   



5. W szkole wyznaczony jest pracownik odpowiedzialny za bezpieczeństwo sieci.   

6. Do jego obowiązków należą:  

a. zabezpieczenie sieci internetowej placówki przed niebezpiecznymi treściami poprzez 
instalację i aktualizację, co najmniej raz w miesiącu, odpowiedniego oprogramowania;  

b. sprawdzanie, co najmniej raz w miesiącu, czy na komputerach, w tym   
ze swobodnym dostępem do Internetu nie znajdują się niebezpieczne treści.   

7. Pracownik odpowiedzialny za Internet posiada indywidualny login i hasło, umożliwiające 
korzystanie z Internetu na terenie instytucji. Pracownik zachowuje login i hasło w 
tajemnicy.   

8. Indywidualny login i hasło do Internetu mają każdy nauczyciel prowadzący zajęcia 
komputerowe z dziećmi.   

9. Na terenie szkoły dostęp ucznia do Internetu możliwy jest: pod nadzorem nauczyciela na 
zajęciach lekcyjnych;   

10. Uczeń może korzystać z Internetu tylko na komputerze z zainstalowanym programem  

filtrującym treści.   

11. Uczniowie korzystają z komputerów tylko pod opieką nauczyciela.   

12. Korzystanie z multimediów, Internetu i programów użytkowych służy wyłącznie celom  

 informacyjnym i edukacyjnym.   

13. Uczeń obsługuje sprzęt komputerowy zgodnie z zaleceniami nauczyciela   
z obowiązującym regulaminem/ instrukcją korzystania z komputerów.   

14. Użytkownikowi komputera zabrania się:   

a. instalowania oprogramowania oraz dokonywania zmian w konfiguracji oprogramowania 
zainstalowanego w systemie,  

b. usuwania cudzych plików, odinstalowania programów, dekompletowania sprzętu,  

c. dotykania elementów z tyłu komputera, kabli zasilających, a także kabli sieciowy.   

  

3.2. Zasady korzystania z telefonów komórkowych i innych oraz innych urządzeń 
elektronicznych  

  

1. Uczeń ma prawo korzystać na terenie szkoły z telefonu komórkowego oraz innych 
urządzeń elektronicznych zgodnie z ustalonymi w szkole zasadami za zgodą 
nauczyciela.  

  

2. Przez pojęcie „telefon komórkowy” rozumie się także smartfon, urządzenie typu 
smartwatch, itp.   



3. Przez pojęcie „inne urządzenia elektroniczne” rozumie się także tablet, odtwarzacz 
muzyki, dyktafon, kamerę, aparat cyfrowy, słuchawki, itp.   

4. Uczniowie przynoszą do szkoły telefony komórkowe oraz inny sprzęt elektroniczny na 
własną odpowiedzialność.   

5. Uczniowie nie mogą korzystać z telefonu komórkowego oraz innych urządzeń 
elektronicznych   z dostępem do Internetu podczas zajęć edukacyjnych, opiekuńczych, 
treningów, uroczystości, a także zajęć pozalekcyjnych organizowanych na terenie 
szkoły.    

6. Uczeń ma obowiązek wyłączyć lub wyciszyć telefon (bez wibracji) i schować go we 
wskazanym miejscu przed rozpoczęciem zajęć edukacyjnych. Telefon pozostaje 
niewidoczny zarówno dla ucznia, jak i pozostałych osób.   

7. Na terenie szkoły obowiązuje zakaz korzystania z telefonu komórkowego, a tym samym 
Internetu. Nie dotyczy to sytuacji edukacyjnych, które wynikają z organizacji oraz 
przebiegu zajęć lekcyjnych prowadzonych przez nauczyciela.   

8. Telefony i inne urządzenia elektroniczne (np. tablety) można wykorzystywać podczas 
zajęć lekcyjnych w celach dydaktycznych pod opieką oraz za zgodą nauczyciela 
prowadzącego zajęcia. Uczeń może korzystać z telefonu, a także innych urządzeń 
elektronicznych w celu wyszukania informacji niezbędnych do realizacji zadań podczas 
zajęć, po uzyskaniu zgody nauczyciela prowadzącego dane zajęcia lub na jego wyraźne 
polecenie.    

9. Jeśli uczeń czeka na ważną informację (połączenie, SMS, etc.) ma obowiązek 
poinformować o tym fakcie nauczyciela przed lekcją, poprosić o pozwolenie na 
skorzystanie z telefonu i ustalić sposób odebrania tej wiadomości. Dotyczy to także 
sytuacji, gdy wystąpiła pilna potrzeba skontaktowania się, np. z rodzicami lub w innej 
ważnej sprawie.    

10. Na terenie szkoły zakazuje się uczniom filmowania, fotografowania oraz utrwalania 
dźwięku na jakichkolwiek nośnikach cyfrowych.   

11. Powyższe nie dotyczy wydarzeń publicznych odbywających się w szkole, w tym 
uroczystości szkolnych.   

12. W szczególnych przypadkach nagrywanie zajęć edukacyjnych oraz utrwalanie ich w 
jakikolwiek sposób możliwe jest wyłącznie po uzyskaniu zgody dyrektora szkoły lub 
nauczyciela prowadzącego zajęcia edukacyjne.   

13. Nagrywanie dźwięku i obrazu za pomocą telefonu, lub innych   urządzeń jest możliwe 
jedynie za zgodą osoby nagrywanej lub fotografowanej. Niedopuszczalne jest 
nagrywanie lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjętymi normami 
etycznymi i społecznymi oraz przesyłanie treści obrażających inne osoby.  

  

  

  



3.3. Zasady korzystania z telefonów i innych urządzeń elektronicznych podczas wyjść, 
wycieczek edukacyjnych organizowanych przez szkołę  

  

1. Każdorazowo decyzję o zabraniu telefonów komórkowych i/lub innych urządzeń 
elektronicznych podejmuje kierownik wycieczki w porozumieniu z wychowawcami klas 
oraz za zgodą rodziców i na ich odpowiedzialność.  

2. Jeśli istnieje możliwość zabrania telefonu i/lub innego urządzenia elektronicznego na 
wycieczkę, wyjście edukacyjne uczeń ma prawo korzystania z tych urządzeń wyłącznie w 
zakresie niewpływającym na organizację i przebieg tego przedsięwzięcia.   

3. Podczas wyjść zorganizowanych przez szkołę (teatr, kino, muzeum, filharmonia, 
zwiedzanie z przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe itp.) uczeń jest 
zobowiązany do wyłączenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji) i schowania go w 
torbie/plecaku.   

  

3.4. Zasady postępowania w przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonów i innych 
urządzeń elektronicznych na terenie szkoły  

  

1. W przypadku naruszenia przez ucznia zasad używania telefonów komórkowych   
na terenie szkoły, wychowawca klasy odnotowuje zaistniałą sytuację w e-dzienniku jako 
uwagę negatywną, która ma wpływ na ocenę z zachowania zgodnie   
z Wewnątrzszkolnym Systemem Oceniania Zachowania. Telefon jest oddawany   
do depozytu w Sekretariacie Szkoły i odbioru przez Rodzica.   

2. W przypadku, gdy sytuacja powtarza się, wychowawca bezzwłocznie informuje o tym 
fakcie rodziców/prawnych opiekunów ucznia i wspólnie z pedagogiem szkolnym oraz 
rodzicami/prawnymi opiekunami ustala plan dalszego postępowania.  

  

  

 

  

 

 

      

 


